
 بسمه تعالي

 

دانشگاه  -فرم طرح دوره درس نظری و عملی

 علوم پسشکی ایلام

 نیمسال اول بهذاضت سالمنذان معرفی درس 

 بهذاضت عمومی :وزضیگروه آم                                     دانطکذه: مجتمع آموزش عالی سلامت

 کاردانی بهذاضت عمومی * رضته ومقطع تحصیلی:     بهذاضت سالمنذان*نام وضماره درس:   

                                        دهلرانمجتمع آموزش عالی سلامت  *محل برگساری:       و ساعت برگساری:                   *روز 

 - * دروس پیص نیاز:                         جاویذ* نام مسوول درس)استاد درس(:       

 Email :shirinjavid70@gmail.com* آدرس    مرکس بهذاضت دهلران  * آدرس دفتر:        

 اهذاف

ٍتاهیي سلاهتی سالوٌذاى ٍدرک  دٍراى سالخَردگیآضٌایی تا اصَل تْذاضت در  ّذف کلی درس: .1

 عَاهلی کِ هَجة افسایص طَل عور ٍدر ًتیجِ افسایص جوعیت سالخَردُ هیگردد. 

  

 رفتاری) ّذف رفتاری دارای هخاطة، فعل رفتاری، درجِ ٍ هعیار ٍ ضرایط اًجام است(ّذاف ا .2

 .تعریف سالوٌذی ٍجوعیت ضٌاسی ٍعَاهل هَثر تر تغییرات ّرم سٌی آضٌا ضَدتا داًطجَ  -1

 دٍراى سالوٌذی را فرا گیرد.تَلَشیک اپ َ تغییرات فیسیَلَیَشیک ٍداًطج -2

ضایع ٍعَاهل هَثر تر آى جْت تْثَد کیفیت زًذگی سالوٌذاى را فرا ذهی تیواری ّای یپداًطجَ ا-3

 گیرد.

 در جلسات کلاسی تعییي خَاّذ ضذ :ٍظایف داًطجَیاى)تکالیف داًطجَ در طَل ترم (

  هٌاتع اصلی ) تا رعایت اصَل هٌثع ًَیسی  ٍدادى ًطاًی ترای تْیِ آًْا ضاهل کتاتخاًِ، کتاب



 فرٍضی، ایٌترًت،.....(:

، یازدّن، فصل سَمکتاب جاهع تْذاضت عوَهی، تالیف اساتیذ داًطگاّْای علَم پسضکی کطَر، جلذ.1

 1333اًتطارات ارجوٌذ، سال 

 

  گروهی  بحث-  و پاسخ  پرسص -  سخنرانی ٍسایل کوک آهَزضی هَرد استفادُ:ٍ  رٍش تذریس  

  مناسب  آموزضی  بورد و فضای  کامپیوتر، پروشکتور، وایت، 

 

 زهاى سٌجص ٍ ارزضیاتی داًطجَ ٍ تارم هرتَط تِ ّرارزضیاتی:) ًَع اهتحاًات از لحاظ  ّا ٍ رٍش

 زهاى اهتحاًات ٍ تکالیف رکر ضَد( -تارم تٌذی -ًحَُ طراحی سَال

 ساعت تاریخ ًورُ رٍش
   درصذ 11 کوئیس

   درصذ 21  تکلیف
   درصذ 01 آزمون پایان ترم

    درصذ11 حضور فعال در کلاس
 همشسات دسع ٍ اًتظبسات اص داًـجَیبى

 ای  حشفِ ٍ  اػلاهی اخلاق اصَل  سػبیت  

 ولاع دس  هَلغ  ثِ حضَس 

 خَاّذ  اسائِ هذسع  ساٌّوبیی ٍ  ّوبٌّگی ثب داًـجَیبى  تَػط(  وٌفشاًغ) فشدی یب  گشٍّی صَست  ثِ  اصهطبلت  ثشخی 

 .ؿذ

 پبیبًی  اسصؿیبثی دس  وِ ثپشداصًذ هذسع  ساٌّوبیی ثب  پظٍّـی  ّبی  فؼبلیت  اسائِ  ثِ تَاًٌذ  هی داًـجَیبى  توبیل صَست دس  

 .ثَد خَاّذ تأثیشگزاس آًْب

 ؿذ خَاّذ سفتبس  آهَصؿی همشسات ثب ثشاثش  غیجت صَست دس 

 ترای ّر یک از هصادیقی کِ از سٌذ تعالی، عذالت ٍ تْرُ ٍری آهَزضی در طرح دٍرُ فعلی ادغام هی

 را تکویل تفرهاییذ:ضَد، جذٍل زیر 



 2سنذ تعالی، عذالت و بهره وری آموزشی 1عنوان مصذاق

1. 

2 .... 

 **کارگروه تخصصی مرتبط

لطفب ػٌَاى وبسگشٍّی وِ هصذاق فَق سا اص آى اػتخشاج  **

 ًوَدُ ایذ تیه ثضًیذ

 

 1- ٍُتذٍیي ٍ هلی اػتجبسثخـی ًظبم تخصصی وبسگش 

 آهَصؿی اػتبًذاسدّبی

 2- ًٍُگبسی آیٌذُ ٍ ػلوی هشجؼیت تخصصی وبسگش 

 3- ٍُػلَم دستؼبلی ّوگشایی تخصصی وبسگش ٍ 

 پیـشفتِ فٌبٍسیْبی

 4- ٍُآهَصؽ دس ویفیت جبهغ هذیشیت تخصصی وبسگش 

 پضؿىی ػلَم

 5- ٍُػذالت ٍ اجتوبػی پبػخگَیی تخصصی وبسگش 

 آهَصؿی

 6- ٍُآهَصؽ التصبد تخصصی وبسگش 

 7- ٍُػلَم آهَصؽ ػبصی الوللی ثیي تخصصی وبسگش 

 پضؿىی

                                                           
1

 شناسایی شده مصادیق  - 

 . هؼشفی ػبهبًِ ّوگشایی ثِ داًـجَیبى)هـبسوت داًـجَیبى دس ثشًبهِ ّبی ّن اًذیـی ٍ ایجبد ؿجىِ ّوگشایی داًـجَیی(1 

 . اسائِ هـتشن حذالل یه جلؼِ اص دٍسُ ثب هـبسوت حذالل دٍ گشٍُ آهَصؿی)لبثل اجشا جْت دسٍع ّوگشا(2

 اجتوبػی ٍصاست ثْذاؿت. هؼشفی ػبهبًِ ثجت سصٍهِ 3

 . اؿبسُ ثِ هفبّین هشتجط جْت حضَس دس فؼبلیتْبی یبدگیشی دس جبهؼِ، هَاجِْ صٍدسع فؼبیتْبی داٍطلجبًِ ٍ اسدٍّبی جْبدی4

 . اؿبسُ ثِ هفبّین ػلاهت هؼٌَی دس سئَع هطبلت)تئَسی/ػولی/وبسآهَصی(5

 . اؿبسُ ثِ هفبّین اخلاق پضؿىی دس سئَع هطبلت6

 هفبّین تؼْذ حشفِ ای دس سئَع هطبلت . اؿبسُ ث7ِ

 . هؼشفی هفبّین دسع ثب سٍیىشد وبسآفشیٌی ٍ فٌبٍسی8

 . هؼشفی جـٌَاسُ ّبی وبسآفشیٌی، ایذُ ؿَ/ خَاسصهی/ ساصی/ اثي ػیٌب9

 ichpe.org. هؼشفی جـٌَاسُ ّبی ایذُ ّبی آهَصؿی ًَآٍساًِ داًـجَیی دس جـٌَاسُ ؿْیذ هطْشی ثِ آدسع 10

 ؿجیِ ػبصی، هَثبیل، اپلیىیـي، َّؽ هصٌَػی، فٌبٍسی ثَهی ٍ ...( AR,VR,XRتىٌَلَطی ّبی ًَیي دس آهَصؽ). وبسثشد 11

 KF,PMP,OSCE,MMI. ثشگضاسی آصهًَْبی الىتشًٍیه هیبى تشم / پبیبى تشم ثب فشهت 12

 
2

 ّویي جذٍل* هشاجؼِ ثفشهبییذ.هصذاق ؿٌبػبیی ؿذُ دس صیشًَیغ  12تَاًیذ ثِ یىی اص  ثشای اًتخبة ػٌَاى هصبدیك هی - 

تَاًٌذ هَضَػبت هشتجط سا دس  یىی اص وبسگشٍُ ّب ادغبم  هَسد ًیؼتٌذ ٍ اػضبی ّیئت ػلوی ثٌب ثِ صلاحذیذ تخصصی هی 12لاصم ثِ روش اػت وِ هصبدیك هحذٍد ثِ ایي  -

 ثبؿٌذ(ًوبیٌذ )هَضَػبت ثبیذ هـخصب ثشگشفتِ اص ؿبخص ّبی وبسگشٍُ ّبی دّگبًِ ػٌذ تؼبلی 



8- ٍُحشفِ تؼْذ ٍ هؼٌَی ػلاهت اخلاق، تخصصی وبسگش 

 پضؿىی ػلَم آهَصؽ دس ای

 9- ٍُوبسّبی ٍ وؼت ٍ وبسآفشیٌی تخصصی وبسگش 

 ثٌیبى داًؾ

 10- ٍُّبی فٌبٍسی ٍ آهَصؽ تَػؼِ تخصصی وبسگش 

 یبدگیشی استمبی ًَیي

 ّذف ولی  قسمت از طرح دوره بیان شذه است؟در کذام 

 اّذاف سفتبسی 

 ٍظبیف داًـجَیبى 

 هٌبثغ اصلی 

 سٍؽ تذسیغ 

 ٍػبیل ووه آهَصؿی 

 ػٌجؾ ٍ اسصؿیبثی 

توضیحات مربوط به نحوه ی ادغام مصادیق سنذ 

 تعالی در آموزش دانشجویان

 روش معرفی مصذاق را مختصرا توضیح دهیذ

 

  صورت لسوم()در  مستنذات
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آهبدگی لاصم داًـجَیبى لجل  هذسع ػٌَاى ػبػت تبسیخ سدیف

 اص ؿشٍع ولاع

یبدگیشی 

 تشویجی*

  تعذ  در هَرد هَضَع جلسِ  هطالعِ جبٍیذ تؼشیف ػبلوٌذی  1جلؼِ  1

ٍتغییشات جوؼیت ؿٌبػی   2جلؼِ  2

 ّشم ػٌی دس ایشاى ٍجْبى

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

 تعذ ٍ حاضر

 کلاس در فعال  هطارکت

 

ػَاهل هَثش ثش تغییشات   3جلؼِ  3

جوؼیت ػبلوٌذاى  دس 

 جبهؼِ

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

تغییشات فیضیَلَطیه    4جلؼِ  4

 ٍآًبتَهیه ػبلوٌذاى

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

یذهیَلَطی ثیوبسی ّبی پا  5جلؼِ  5

جؼوبًی ٍسٍاًی دس 

 ػبلوٌذاى

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ هشالجت اصػبلوٌذاى  6جلؼِ  6

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

ػَاهل  -صٍدسع   یشی پ  7جلؼِ  7

 هْن دسطَلاًی وشدى ػوش

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

یـگیشی اص ثیوبسی ّبی پ  8جلؼِ  8

دٍساى ػبلوٌذی اص دٍساى 

 وَدوی ٍ جَاًی

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

ػَاهل هَثش ثش افضایؾ   9جلؼِ  9

ویفیت صًذگی ػبلوٌذاى 

فؼبلیتْبی  -ؿبهل: تغزیِ

–فیضیىی ٍ اجتوبػی 

 اٍلبت فشاغت ٍثبصًـؼتگی

  جلسِ هَضَع هَرد در  هطالعِ - جبٍیذ

  قثل ٍ حاضر

 ٍ سَالات  تِ  پاسخگَیی -

 کَئیس  ترگساری  آهادگی

 کلاس در فعال  هطارکت

 

10       

11       

12       

13       



14       

15       

16       

17       

* دس صَستی وِ اػتبد لصذ داسد ایي جلؼِ اص دٍسُ سا ثِ صَست تشویجی اسائِ ًوبیذ، هطبثك ؿیَُ ًبهِ اسائِ یبدگیشی تشویجی ػول 

 ًوبیذ ٍ طشح دسع ّش جلؼِ  سا ًیض ثِ ّوشاُ طشح دٍسُ ضویوِ ًوبیذ. 


