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 اهداف

 ّذف کلی درس: .1

 

پردازد.  یدر حَزُ سلاهت ه یٍ جاهؼِ ضٌاس یٍ هسائل هرتَط تِ اًساى ضٌاس نیهفاّ یدرس تِ تررس يیا

تِ  اىیدر حَزُ هرالثت از هذدجَ یٍ جاهؼِ ضٌاس یاًساى ضٌاس یتر تِ هَضَػات اصل كیػو یًگاٍّ 

 .داًطجَیاى پرستاری هی دّذ

 

 

 ّذاف رفتاریا .2

 

 دٍرُ لادر تاضٌذ: اىیرٍد در پا یاًتظار ه راىیاز فراگ

 .ذیًوا سِیٍ هما فیرا تؼر یحاکن تر اًساى ضٌاس یکردّایرٍ -1

 آضٌا ضًَذ. یدر حَزُ سلاهت  ٍ پرستار یاًساى ضٌاس یّا کردیتا رٍ -2

 در هرالثت آضٌا گردد. یفلسفِ پرستار یهکاتة ٍ ضاخِ ّاتا   -3

 را ضرح دّذ. یدر جاهؼِ ضٌاس یپرستار  یّا نیًمص هتاپارادا -4

 آضٌا گردد. یدر پرستار یهرالثت یّا ذگاُیتا اتؼاد ٍ د  -5

 جاهؼِ ًگر را ضرح دّذ. یپرستار یٍ ارزش ّا  نیهفاّ -6

 هٌاتغ سلاهت در جاهؼِ را ضرح دّذ. یّا یٍ ًاتراتر غیػَاهل هختلف در تَز -7

 ضرح دّذ. یهرالثت نیللورٍ ٍ هفاّ خچِ،یّوراُ تا تار یدر پرستار یجاهؼِ ضٌاس -8

 آضٌا گردد. یدر پرستار یجاهؼِ ضٌاس یفرٌّگ یکردّایتا رٍ -9

 .ذیًوا یتررس یپرستار یجاهؼِ ضٌاس ِیاز سلاهت را ترپا سیاًحراف آه یرفتارّا -10

 

  داًطجَیاىٍظایف: 

 . حضَر هٌظن، هَدة ٍ فؼبل در ولاس 1

 . ارائِ تىبلیف ولاسی2

 در لبلت سویٌبر گَردٍى یسلاهت ػولىرد یالگَّب یثر هجٌب یوبرستبًیث سیو هیگسارش . 3

 

  هٌاتغ اصلی 

  
 

 



 هٌاتغ کوکی:

 چاج  يیآخر ،یذحجتیدکتر حو یدر پرستار یاًساى ٍ جاهؼِ ضٌاس

 یپسضک یضٌاسهمالِ، کتاب جاهؼِ 

  ٍسایل کوک آهَزضی هَرد استفادُ:ٍ  رٍش تذریس 

ضثیِ سازی، آهَزش هثتٌی تر هَرد، تکالیف ایي درس تا استفادُ از رٍش سخٌراًی، تحث گرٍّی، 

پرسص ٍ پاسخ ٍ تِ ّوراُ استفادُ از ٍسایل تکٌَلَشی فردی ٍ گرٍّی، سویٌار هثتٌی تر هَرد، 

 ارائِ خَاّذ ضذ.power pointتَرد ٍ   تیآهَزضی ضاهل ٍا

 

 

 

 ٍ زهاى سٌجص ٍ ارزضیاتی داًطجَ ٍ تارم هرتَط تِ ّرارزضیاتی:) ًَع اهتحاًات از لحاظ  رٍش ّا

 زهاى اهتحاًات ٍ تکالیف رکر ضَد( -تارم تٌذی -ًحَُ طراحی سَال

 ساػت تاریخ ًورُ رٍش
 12-10 لجلیثب ّوبٌّگی  ًورُ 1  حضَر هٌظن، هَدة ٍ فؼبل در ولاس درس

 12-10 ثب ّوبٌّگی لجلی ًورُ 4 ارائِ تىبلیف درسی
  12-10 یلجل یثب ّوبٌّگ ًورُ 15 اهتحبى پبیبى ترم

 همررات درس ٍ اًتظبرات از داًطجَیبى

 حضَر ثِ هَلغ ٍ سر ٍلت در سر ولاس

 ّر جلسِ جْت پرسص ٍ پبسخ یآهبدگ

 در ثحث ولاس هطبروت

 لیهَثب لٌتیسب

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ضَد،  ترای ّر یک از هصادیمی کِ از سٌذ تؼالی، ػذالت ٍ تْرُ ٍری آهَزضی در طرح دٍرُ فؼلی ادغام هی

 جذٍل زیر را تکویل تفرهاییذ:

 2سنذ تعالی، عذالت و بهره وری آموزشی 1عنوان مصذاق

 ٍ ...( یتَه یفٌاٍر ،یَّش هصٌَػ طي،یکیاپل ل،یهَتا ،یساز ِیضث AR,VR,XRدر آهَزش) يیًَ یّا یکارترد تکٌَلَش .1

 در رئَس هطالة یاخلاق پسضک نیاضارُ تِ هفاّ .... 2

 **کارگروه تخصصی مرتبط

لطفب ػٌَاى وبرگرٍّی وِ هصذاق فَق را از آى استخراج  **
 1- ٍُتذٍیي ٍ هلی اػتجبرثخطی ًظبم تخصصی وبرگر 

 آهَزضی استبًذاردّبی

                                                           
1

 مصادیق شناسایی شده  - 

 . هؼرفی سبهبًِ ّوگرایی ثِ داًطجَیبى)هطبروت داًطجَیبى در ثرًبهِ ّبی ّن اًذیطی ٍ ایجبد ضجىِ ّوگرایی داًطجَیی(1 

 . ارائِ هطترن حذالل یه جلسِ از دٍرُ ثب هطبروت حذالل دٍ گرٍُ آهَزضی)لبثل اجرا جْت درٍس ّوگرا(2

 توبػی ٍزارت ثْذاضت. هؼرفی سبهبًِ ثجت رزٍهِ اج3

 . اضبرُ ثِ هفبّین هرتجط جْت حضَر در فؼبلیتْبی یبدگیری در جبهؼِ، هَاجِْ زٍدرس فؼبیتْبی داٍطلجبًِ ٍ اردٍّبی جْبدی4

 . اضبرُ ثِ هفبّین سلاهت هؼٌَی در رئَس هطبلت)تئَری/ػولی/وبرآهَزی(5

 . اضبرُ ثِ هفبّین اخلاق پسضىی در رئَس هطبلت6

 هفبّین تؼْذ حرفِ ای در رئَس هطبلت. اضبرُ ثِ 7

 . هؼرفی هفبّین درس ثب رٍیىرد وبرآفریٌی ٍ فٌبٍری8

 . هؼرفی جطٌَارُ ّبی وبرآفریٌی، ایذُ ضَ/ خَارزهی/ رازی/ اثي سیٌب9

 ichpe.org. هؼرفی جطٌَارُ ّبی ایذُ ّبی آهَزضی ًَآٍراًِ داًطجَیی در جطٌَارُ ضْیذ هطْری ثِ آدرس 10

 ضجیِ سبزی، هَثبیل، اپلیىیطي، َّش هصٌَػی، فٌبٍری ثَهی ٍ ...( AR,VR,XRىٌَلَشی ّبی ًَیي در آهَزش). وبرثرد ت11

 KF,PMP,OSCE,MMI. ثرگساری آزهًَْبی الىترًٍیه هیبى ترم / پبیبى ترم ثب فرهت 12

 
2

 ّویي جذٍل* هراجؼِ ثفرهبییذ.هصذاق ضٌبسبیی ضذُ در زیرًَیس  12ثرای اًتخبة ػٌَاى هصبدیك هی تَاًیذ ثِ یىی از  - 

هَرد ًیستٌذ ٍ اػضبی ّیئت ػلوی ثٌب ثِ صلاحذیذ تخصصی هی تَاًٌذ هَضَػبت هرتجط را در  یىی از وبرگرٍُ ّب ادغبم  12لازم ثِ رور است وِ هصبدیك هحذٍد ثِ ایي  -

 ضٌذ(ًوبیٌذ )هَضَػبت ثبیذ هطخصب ثرگرفتِ از ضبخص ّبی وبرگرٍُ ّبی دّگبًِ سٌذ تؼبلی ثب



 ًوَدُ ایذ تیه ثسًیذ

 

 2- ًٍُگبری آیٌذُ ٍ ػلوی هرجؼیت تخصصی وبرگر 

 3- ٍُػلَم درتؼبلی ّوگرایی تخصصی وبرگر ٍ 

 پیطرفتِ فٌبٍریْبی

 4- ٍُآهَزش در ویفیت جبهغ هذیریت تخصصی وبرگر 

 پسضىی ػلَم

 5- ٍُػذالت ٍ اجتوبػی پبسخگَیی تخصصی وبرگر 

 آهَزضی

 6- ٍُآهَزش التصبد تخصصی وبرگر 

 7- ٍُػلَم آهَزش سبزی الوللی ثیي تخصصی وبرگر 

 پسضىی

8- ٍُحرفِ تؼْذ ٍ هؼٌَی سلاهت اخلاق، تخصصی وبرگر 

 پسضىی ػلَم آهَزش در ای

 9- ٍُوبرّبی ٍ وست ٍ وبرآفریٌی تخصصی وبرگر 

 ثٌیبى داًص

 10- ٍُّبی فٌبٍری ٍ آهَزش تَسؼِ تخصصی وبرگر 

 یبدگیری ارتمبی ًَیي

 ّذف ولی  بیان شذه است؟ در کذام قسمت از طرح دوره

 اّذاف رفتبری 

 ٍظبیف داًطجَیبى 

 هٌبثغ اصلی 

 رٍش تذریس 

 ٍسبیل ووه آهَزضی 

 سٌجص ٍ ارزضیبثی 

توضیحات مربوط به نحوه ی ادغام مصادیق سنذ 

 تعالی در آموزش دانشجویان

 روش معرفی مصذاق را مختصرا توضیح دهیذ

در آهَزش  هیالىترًٍ یٍ ثرًبهِ آهَزض ٌذیاستفبدُ از فرا

 يیًَ یّب یفي آٍر كیاز طر بىیثِ داًطجَ یثذً ٌِیهؼب

  )در صورت لسوم( مستنذات

 

  



  دوم/ اولنیمسال  .   اًساى ضٌاسی / جاهؼِ ضٌاسی در پرستاری :جدول زمان بندی ارائه برنامه درس

 

آهبدگی لازم  هذرس ػٌَاى سبػت تبریخ ردیف

داًطجَیبى لجل از 

 ولاسضرٍع 

یبدگیری 

 ترویجی*

یک  1

 ضٌثِ
ایَب  اًساى ضٌاسی 16-14

 پٌاّی

  ًذارد

یک  2

 ضٌثِ
  هطالة پیطیي " فلسفه  و پاراداین پرستاری 16-14

یک  3

 ضٌثِ
  " " پرستاری جاهعه نگر 16-14

یک  4

 ضٌثِ
  " " هراقبت درپرستاری 16-14

یک  5

 ضٌثِ
  " " جاهعه شناسی و عدالت در سلاهت 16-14

یک  6

 ضٌثِ
  " " گروه و نهاد های اجتواعی در سلاهت 16-14

یک  7

 ضٌثِ
  " " فرهنگ و هراقبت های فرهنگی 16-14

یک  8

 ضٌثِ
  " " تغییرات اجتواعی و انحرافات اجتواعی 16-14

* در صَرتی وِ استبد لصذ دارد ایي جلسِ از دٍرُ را ثِ صَرت ترویجی ارائِ ًوبیذ، هطبثك ضیَُ ًبهِ ارائِ یبدگیری ترویجی ػول 

 ًوبیذ ٍ طرح درس ّر جلسِ  را ًیس ثِ ّوراُ طرح دٍرُ ضویوِ ًوبیذ. 


